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OGGETTO: Atto di Indirizzo del Dirigente Scolastico per la predisposizione e ’aggiornamento
del Piano Triennale dell’Offerta Formativa Triennio 2021-22, 2022-23, 2023-24

Il DIRIGENTE SCOLASTICO

o VISTA la Legge n.59 del 1997 sull’autonomia delle istituzioni scolastiche;
e VISTO il DPR 275/1999 che disciplina la suddetta legge in maniera specifica;
s VISTA la Legge n.107 del 2015 che ha ricodificato 1"art. 3 del DPR 275/1999;

e VISTO il D.L.vo 165 del 2001 e ss.mm. ed integrazioni in merito ai compiti e alle funzioni della
Dirigenza Scolastica;

o VISTA la Legge n.107 del 13 luglio 2015 (d’ora in poi Legge) recante la “Riforma del Sistema
nazionale di istruzione e formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;

o VISTOilRAV,

» VISTO il Piano di Miglioramento;

e VISTO il precedente PTOF scaduto nell’anno scolastico 2018/19;

e ESAMINATE le analisi condotte dal Nucleo Interno diValutazione sugli esiti del PDM in termini di

innovazione della didattica, innalzamento dei livelli di apprendimento, miglioramento dei processi di
inclusione e di orientamento, potenziamento dei processi organizzativi;
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VISTA la Raccomandazione del Consiglio d’Europa del 22 maggio 2018 relativa alle Competenze
chiave per I’apprendimento permanente;

CONSIDERATO il radicale cambiamento dei contesti di azione, determinato dal lungoperiodo di
emergenza sanitaria a causa della pandemia da SARS-Cov-2;

VISTI i provvedimenti legislativi emanati in relazione all’emergenza Covid 19 e le note del Ministero
dell’Istruzione emanate in riferimento all’emergenza Covid 19;

VISTI la Legge n. 92 del 20 agosto 2019, il Decreto MI n.35 del 22 giugno 2020 e le Linee guida
per I’insegnamento dell’educazione civica;

VISTE le finalita del Goal 4 dell’ Agenda 2030 “Fornire un’educazione di qualita, equa ed inclusiva
e opportunita di apprendimento per tutti”, i 17 Goal obiettivi per lo sviluppo sostenibile del nuovo
quadro strategico delle Nazioni Unite che pone Istruzione, educazione e Formazione di qualita come
fondamenta su cui sviluppare tuito 1’edificio dell’ Agenda 2030;

PRESO ATTO delle profonde innovazioni metodologiche in atto nel nostro contesto, lacui azione
propulsiva & stata accresciuta dalla necessita di modificare in tempi brevi gliassetti pedagogici per

rispondere alle esigenze poste dalla eccezionale situazione emergenziale causata dalla pandemia da
SARS-Cov-2;

VISTO il Decreto MI n. 39 del 26 giugno 2020 (Piano Scuola 2020-2021);
VISTI il Decreto MI n. 89 del 7 agosto 2020 ¢ le Linee Guida per la Didattica Digitale Integrata;

PRESO ATTO che I’art.] della Legge, ai commi 12-17 prevede che:

1-le istituzioni scolastiche predispongono, entro il mese di ottobre dell'anno scolastico precedente al
triennio di riferimento, il piano triennale dell'offerta formativa;

2- il Piano deve essere elaborato dal Collegio dei Docenti sulla base degli indirizzi per le attivita della
scuola e delle scelte di gestione e di amministrazione definiti dal Dirigente Scolastico;

3-il Piano é approvato dal Consiglio di Istituto;

4-il Piano viene sottoposto alla verifica dell'USR per accertarne la compatibilitd con i limiti di
organico assegnato e , all’esito delia verifica, trasmesso dal medesimo USR al MIUR;

5-una volta espletate le procedure di cui ai precedenti punti, il Piano verra pubblicato nel portale
unico dei dati della scuola;

6-il Piano pud essere rivisto annualmente entro ottobre;

CONSIDERATO CHE

-le innovazioni introdotte daila Legge mirano alla valorizzazione dell’autonomia scolastica, che trova
il suo momento pit importante nella definizione e attuazione del Piano dell’Offerta Formativa
Triennale;

-la Legge rilancia I'autonomia scolastica per innalzare i livelli di istruzione e le competenze degli
alunni, rispettandone i tempi e gli stili di apprendimento, per contrastare le disuguaglianze socio-
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culturali e territoriali, per prevenire e recuperare |’abbandono e la dispersione scolastica;
-per la realizzazione degli obiettivi inclusi nel Piano, le istituzioni scolastiche si possono avvalere di
un organico potenziato da richiedere a supporto delle attivita di attuazione;

VALUTATE prioritarie le esigenze formative individuate a seguito della lettura comparata del RAV,
Rapporto di Autovalutazione di Istituto;

ANALIZZATI i risultati delle rilevazioni nazionali degli apprendimenti restituiti in termini di
misurazione dei livelli della scuola e delle classi in rapporto alla media nazionale e regionale
molisana, a parita di indice di background socio-economico e familiare;

RITENUTO di dover integrare gli indirizzi gia forniti per gli anni precedenti, alla luce delle
disposizioni normative riguardanti 1’introduzione dell’educazione civica nella scuola di ogni ordine
e grado e la predisposizione di un Piano per la DDI, in considerazione degli esiti registrati al termine
dell’anno scolastico 202042t anche in riferimento delle criticita segnalate dall’utenza, e con
riferimento alle misure di prevenzione e protezione per il contenimento del contagio da virus Covid-
19, dettate a livello centrale e recepite nei protocolli di sicurezza interni, che richiedono 1’adozione
di scelte didattiche e organizzative coerenti;

TENUTO CONTO del patrimonio di esperienza e professionalita che negli anni hanno contribuito
a costruire I’identita dell’Istituto;

TENUTO CONTOQ di quanto gia realizzato dall’Istituzione scolastica in merito alle priorita
individuate dal PdM per il triennio precedente e nello specifico:

-la diminuzione del numero di carenze formative evidenziate nelle discipline scientifiche e in quelle
di indirizzo;

-il mantenimento del tasso di successo formativo sul livello della media regionale;

-la stabilizzazione del tasso di successo formativo del primo biennio dell’IPSEQA, del Tecnico e del
Liceo Scienze umane;

-la riduzione del tasso percentuale di sospensioni del giudizio;

-il contrasto del drop out;

-il miglioramento dei risultati delle Prove Invalsi in italiano e matematica;

-I’adozione di metodologie inclusive da parte di tutti i consigli di classe;

la valutazione delle competenze disciplinari e trasversali utilizzando criteri e strumenti condivisi per
il riconoscimento, la validazione ¢ la certificazione;

EMANA

ai sensi dell’art. 3 del DPR 275/99, cosi come sostituito dall’art. 1 comma 14 della legge 13.7.2015, n.
107, il seguente Atto di indirizzo al Collegio dei docenti orientativo della compilazione della
pianificazione dell’Offerta Formativa Triennale, dei processi educatici e didattici e delle scelte di
gestione e di amministrazione.

I1 Piano Triennale dell’Offerta formativa ¢ da intendersi non solo quale documento con cui I'istituzione
scolastica dichiara all’esterno la propria identitd, ma come programma in sé completo e coerente di
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strutturazione precipua del curricolo, delle attivild, della logica organizzativa, dell’impostazione
metodologico-didattica, dell’utilizzo, valorizzazione promozione delle risorse umane e non, con cui la
scuola intende perseguire gli obiettivi dichiarati nell’esercizio di funzioni che sono comuni a tutte le
istituzioni scolastiche in quanto tali, ma al contempo la caratterizzano ¢ la distinguono.

e PRECISA

che il coinvolgimento e la fattiva collaborazione delle risorse umane di cui dispone [istituto,
I’identificazione e ’attaccamento all’istituzione, la motivazione, il clima relazionale e il benessere
organizzativo, la consapevolezza delle scelte operate e delle motivazioni di fondo, la partecipazione
attiva e costante, la trasparenza, |’assunzione di un modello operativo ispirato al miglioramento continuo
di tutti i processi di cui st compone ’attivita della scuola, non possono darsi solo per I’effetto delle azioni
poste in essere dalla dirigenza, ma chiamano in causa tutti e ciascuno, quali espressione della vera
professionalita che va oltre I’esecuzione di compiti ordinari, anche se fondamentali, e come elementi
indispensabili all’implementazione di un Piano che superi la dimensione del mero adempimento
burocratico e diventi reale strumento di lavoro, in grado di canalizzare I’uso e la valorizzazione di tutte
le risorse.

1l Collegio docenti ¢, quindi, chiamato ad aggiornare il PTOF secondo quanto di seguito individuato dal
Dirigente:

1.L’elaborazione del PTOF deve articolarsi tenendo conto non solo della normativa e delle presenti
indicazioni, ma facendo anche riferimento a vision e mission condivise e dichiarate per il triennio, nonché
del patrimonio di esperienza e professionalita che negli anni hanno contribuito a costruire I'immagine
della scuola;

2.Nella progettazione curriculare ed extracurriculare si terra conto del seguente principio essenziale:
progettare per competenze.

La progettazione sara impostata ponendo come obiettivo il conseguimento di competenze ( € non solo
di conoscenze e abilitd) da parte degli studenti, intendendo per competenza un criterio unificante del
sapere: per svolgere compiti articolati e complessi € necessario che le competenze e le abilita si integrino
con attitudini, motivazioni, emozioni, comportamenti e atteggiamenti che consentano di agire nella
societd con autonomia e responsabilita.

3.8i terra conto anche della DDI, delle metodologie suggerite, delle modalita di verifica e valutazione,
della creazione di repository e archivi digitali per contenuti didattici e documentazione del lavoro svolto,
dei criteri generali per la quantificazione della DDI e il bilanciamento tra attivita sincrone e asincrone.

4.Si promuoveranno scelte che possano favorire itinerari di apprendimento ed esperienze opzionali, che
consentano di coltivare interessi, curare attitudini, promuovere inclinazioni diverse, in una prospettiva
di personalizzazione dei percorsi, fortemente orientativa.

5.Con particolare attenzione si curera la relazione con gli studenti, ricorrendo a modalita incoraggianti e
attente a trasmettere sempre un messaggio di fiducia e di aspettativa positiva rispetto alle possibilita di
ciascuno e promuovendo la formazione di climi aperti e cooperativi, piuttosto che competitivi in classe.
Si prestera particolare attenzione alla progettazione di interventi didattico-educativi con forte valenza
inclusiva che favoriscano la personalizzazione e 1'individualizzazione dei percorsi.

St fara riferimento in particolare ai seguenti documenti:

I. Competenze chiave per la cittadinanza attiva dell’Unione Europea (Le indicazioni del 2012 fanno
riferimento solo alle competenze chiave europee)
e competenza alfabetica funzionale;
¢ competenza multilinguistica,



competenza matematica e competenza in scienze, tecnologie e ingegneria;
competenza digitale;

competenza personale, sociale e capacita di imparare ad imparare;
competenza in materia di cittadinanza;

competenza imprenditoriale;

competenza in materia di consapevolezza ed espressione culturali.

2. Obiettivi strategici indicati nel Programma ET 2020 (Education and Training 2020 - Istruzione e
Formazione 2020) con il quale viene rilanciata la Strategia di Lisbona per promuovere I'equita, la
coesione sociale e la cittadinanza attiva.

3. Percorsi di educazione alla cittadinanza attiva che significa far acquisire la consapevolezza che
ognuno svolge il proprio ruoclo, oltre che per la propria realizzazione, anche per il bene della
collettivita.

Incoraggiare la creativita e I’'innovazione, compresa |’imprenditorialita.

4. Prevedere I'individualizzazione e la personalizzazione dell’insegnamento.

Il Curricolo dovra pertanto essere fondato sul rispetto dell’unicita della persona e sull’equita della
proposta formativa: la scuola prende atto del fatto che i punti di partenza degli alunni sono diversi e si
impegna a dare a tutti adeguate e differenziate opportunita formative per garantire il massimo livello di
sviluppo possibile per ognuno.

Saranno individuati percorsi e sistemi funzionali al recupero, al potenziamento e alla valorizzazione del
merito degli studenti.

La scuola, inoltre, dovra garantire |’unitarieta del sapere.

[ risultati di apprendimento, indicati nel profile dello Studente e dei percorsi scolastici fanno riferimento
agli obiettivi formativi specifici dei diversi gradi scolastici ¢ delle loro articolazioni, ma promuovono
anche un’impostazione pedagogica volta a superare la frammentazione e |’isolamento dei saperi e delle
competenze.

CM 3 del 13 febbraio 2015 sulla Certificazione delle competenze
D.Lgs 66/2017

D.Lgs 62/2017

Piano Triennale della Arti D.Lgs 60/2017 e decreti attuativi.

Si terra conto delle seguenti priorita:

A- Valorizzazione e potenziamento delle competenze linguistiche: italiano, inglese e altre lingue

straniere (francese)

B- Potenziamento delle competenze matematico-logiche e scientifiche;

C- Potenziamento delle competenze digitali, con particolare riguardo al pensiero computazionale,
all’utilizzo critico e consapevole dei social network e dei media;

D- Potenziamento delle competenze comunicative giornalistiche;

E- Potenziamento delle discipline motorie e sviluppo di comportamenti ispirati ad uno stile di vita sano;

F- Sviluppo delle competenze in materia di cittadinanza attiva e democratica attraverso la

valorizzazione dell'educazione interculturale e alla pace;

Educazione alle pari opportunita, prevenzione della violenza di genere da sviluppare curricularmente

come area integrata interdisciplinare ad opera di tutti gli insegnanti della classe o del plesso;

Potenziamento degli strumenti didattico-laboratoriali necessari a migliorare la formazione e i

processi di innovazione dell’istituto con annesse attriti di stage, tirocini ed attivita PCTO;

I- Potenziamento di percorsi relativi al rispetto delle differenze e il dialogo tra le culture, il sostegno
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" dell'assunzione di responsabilita nonché della solidarieta e della cura dei beni comuni e della
consapevolezza dei diritti e dei doveri;

L- Potenziamento delle conoscenze in materia giuridica ed economico-finanziaria e di educazione all'
autoimprenditorialita;

M-Sviluppo di comportamenti responsabili ispirati alla conoscenza e al rispetto della legalita, della
sostenibilitd ambientale, dei beni paesaggistici, del patrimonio e delle attivita culturali;

N- Prevenzione e contrasto della dispersione scolastica, di ogni forma di discriminazione e del bullismo,
anche informatico;

O-Formazione dei docenti per ’innovazione didattica e lo sviluppo della cultura digitale per
I’insegnamento, apprendimento e formazione delle competenze cognitive e sociali degli allievi, anche
in ragione della didattica mista o a distanza, gid sperimentata e da potenziare, prescindendo lo stato
di pandemia attualmente dichiarato;

P- Attenzione alla dispersione scolastica e al disagio; verifica del P.A.I; supporto alle iniziative degli
studenti; attivazioni di percorsi didattici personalizzati; incremento delle attivitd a sostegno degli
alunni con disabilita;

Q- Adozione di strumenti organizzativi e tecnologici per la trasparenza, condivisione di dati, scambio di
informazioni e de materializzazione;

R- Miglioramento dell’alleanza pedagogica scuola-famiglia-territorio;

In particolare, si dovranno determinare iniziative finalizzate alla promozione e alla valorizzazione dei

comportamenti positivi delle studentesse ¢ degli studenti, al coinvolgimento attivo dei genitori e delle

studentesse e degli studenti, in coerenza con quanto previsto dal regolamento di Istituto, dal Patto

Educativo di Corresponsabilita e dalle specifiche esigenze della comunita scolastica e del territorio.

OBIETTIVI DI MIGLIORAMENTO: ESITI DEGLI STUDENTI

» Maggior equilibrio negli esiti delle prove INVALSI sia tra le classi sia entro le classi stesse,
nonché tra gli indirizzi;

¢ Miglioramento negli esiti delle prove INVALSI, in modo che risultino in linea con la media
nazionale e coerenti con i risultati scolastici generali;

e Miglioramento delle competenze di cittadinanza e costituzione degli alunni, sviluppo di
comportamenti responsabili, orientamento alla realizzazione di sé nella scuola, nel lavoro, nella
societa, nella vita;

« Miglioramento dei risultati scolastici degli allievi, per una qualita diffusa delle performance degli
studenti;

Sviluppo del pensiero critico,
Potenziamento delle abilita degli alunni con Bisogni Educativi Speciali;

e Incremento delle competenze nelle lingue comunitarie proseguendo nel percorso scolastico
anche il conseguimento di certificazioni esterne;
Potenziamento delle competenze informatiche;
Curricolo digitale.

STRUMENTI; PROCESSI E AMBIENTI DI APPRENDIMENTO PROVE INVALSI E
RISULTATI SCOLASTICI

o Analisi accurata delle prove standardizzate degli anni scorsi, in modo da individuare punti di
forza e di debolezza e correggere opportunamente la programmazione didattica.

e Progettazione di percorsi didattici e attivita condividendo tra i docenti i traguardi, gli obiettivi, i
contenuti, i metodi, i criteri e le griglie di valutazione.

» Realizzazione di prove comuni, ove possibile, per competenze da proporre in ingresso, in itinere
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e a conclusione d’anno.

Ricerca e applicazione di strategie didattiche da condividere con i colleghi durante le riunioni
dedicate alla didattica, in modo che quei momenti siano luoghi di studio e autentico confronto
per il miglioramento.

Adozione del metodo di lavoro e apprendimento cooperativo per gruppi misti.
Progettazione di “sportelli didattici” di recupero e potenziamento, anche con modalita telematica.

COMPETENZE DI EDUCAZIONE CIVICA E RISULTATI SCOLASTICI

Utilizzo del voto di condotta come strumento di valutazione anche delle competenze di civismo.
Conseguenze definizione del voto di condotta stesso attraverso indicatori significativi e relativi
descrittori (griglie di osservazione condivise).

Realizzazione di un curricolo per competenze di “Educazione civica” con percorsi educativi e
progetti di istituto che, in continuita, perseguano comuni traguardi di competenza.

Attenzione particolare alla cittadinanza attiva, alla pratica di vita democratica, all’avvicinamento
degli alunni alle istituzioni, alla sensibilizzazione ai problemi dell’ambiente, alle tematiche di
rilevanza sociale, al rispetto dell’altro, alla responsabilita nell’uso dei social network e nella
navigazione in rete (incontri con le forze dell’ordine e con gli esperti).

Adozione di una didattica (e, di conseguenza, di un’organizzazione) flessibile che privilegi
I'utilizzo del metodo cooperativo, superando la didattica trasmissiva in favore di uno sviluppo
delle competenze del “saper fare” e del “saper essere”,

Predisposizione di ambienti di apprendimento innovativi, adatti alle attivita di cooperative
learning e didattica per progetti, volti alla promozione del senso di responsabilita e
collaborazione.

Verifica dei risultati degli allievi nelle competenze trasversali e nelle diverse discipline anche
prove comuni.

Coinvolgimento di tutti i docenti in un costante confronto, condivisione e crescita professionale
(anche la formazione) nei dipartimenti disciplinari e in ogni possibile occasione di
programmazione/verifica comune, considerando gli obiettivi e le differenze tra i vari indirizzi di
studio.

Una cura attenta sara riservata alla redazione di un itinerario di educazione civica (1..92/2019) intorno ai
tre nuclei concettuali individuati dalle Linee guida nazicnali (D.M.35/2020);

- Costituzione, diritto (nazionale e internazionale), legalita e solidarieta;
- Sviluppo sostenibile, educazione ambientale, conoscenza e tutela del patrimonio e del territorio;
- Cittadinanza digitale.

Tale itinerario prevedera la successione dei temi e delle esperienze da proporre nelle varie annualita.

CONTINUITA’ E ORIENTAMENTO

Progettazione di percorsi didattici centrati sulla conoscenza di sé che tendano al traguardo
dell’autoconsapevolezza degli alunni e li orientino nella progressiva costruzione di un loro
“progetto di vita”,

Progettazione di attriti didattiche svolte da docenti in accordo con le scuole del primo grado, al
fine di favorire un avvicinamento degli studenti allo step successivo del proprio percorso
scolastico.

Adozione di percorsi per le competenze trasversali € per |’ orientamento particolarmente coerenti
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con il Profilo in Uscita dal percorso scolastico.

* Supporto agli alunni che si accingono a scegliere il percorso di studi e di vita successivo.

o Potenziare anche con specifici progetti I’accoglienza, intesa come cultura e come espressione di
cittadinanza attiva, aila luce della corretta relazione interpersonale.

e Progettare le attivitd didattiche con la costante volonta di arricchire I’offerta formativa,
potenziando le competenze scientifiche, linguistiche, informatiche.

BISOGNI EDUCATIVI SPECIALI: INCLUSIVITA’

¢ Adeguamento del piano per I’Inclusivita alle esigenze, sempre mutevoli, espresse dagli alunni e
dalle loro famiglie.

e Traduzione del Piano per I’Inclusivita in attivita rivolte al superamento delle difficolta di
integrazione, al potenzi manto delle abilita in alunni BES, all’accoglienza e al sostegno per le
famiglie.

e Attenzione a ogni forma di disagio e cura del dialogo tra la scuola e le famiglie di alunni con
BES anche attraverso la mediazione psicologica.

e Progettazione di attivita di recupero.

e Implementazione di attivita interdisciplinari a sostegno degli alunni con disabilitd, creando
fattiva alleanza e collaborazione con tutti i docenti di disciplina.

¢ Garanzia di pari opportunita all’interno del percorso scolastico e contrasto ad ogni forma di
discriminazione, di cyber bullismo, di bullismo, nel rispetto della Costituzione Italiana (artt.3,
4,29, 37, 51).

SICUREZZA NELLA SCUOLA

Relativamente al Protocollo Sicurezza |’intero personale scolastico, docente e non docente, ¢ stato
informato tempestivamente delle indicazioni e norme provenienti dal Comitato Tecnico Scientifico,
dal Ministero dell’Istruzione e dal Ministero delia Salute.

Sono stati anche svolti dei corsi in presenza rivolti sia al personale ATA e sia al personale docente
inerenti la prevenzione del contagio COVID 19 ed i protocolli sanitari.

L’organizzazione scolastica opera nel rispetto del bilanciamento tra il rispetto della salute di tutti gli
stakeholders dell’istituto e del diritto all’istruzione dei nostri alunni.

Gli interventi promossi agiscono tutti nella cornice rappresentata dai requisiti che il CTS considera
condizione imprescindibile per le attivita didattiche in presenza:

distanziamento interpersonale,

igienizzazione delle mani (con lavaggio o con igienizzanti),

pulizia ed areazione dei locali,

utilizzo delle mascherine per i docenti, per il personale ATA e gli studenti.

VALUTAZIONE DEGLI APPRENDIMENTI PER PROMUOVERE LA QUALITA

DELL’ISTRUZIONE

POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DEGLI STUDENTI: “VERSO LE PROVE

INVALSI”

Azioni per i discenti

Proprio perché non tutti gli alunni riescono ad affrontare le Prove Invalsi con prontezza e serenita,

rispettando le procedure e i tempi stabiliti, si & pensato di intervenire con un percorso di approfondimento

e di riflessione, (in vista delle novita introdotte dal D.Lgs.13 aprile 2017, n.62/Art.7), finalizzato al

miglioramento delle competenze di base e al potenziamento a livello concettuale e cognitivo, di capacita

critiche, riflessive, logiche, inferenziali e del pensiero divergente negli alunni delle classi seconde e
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quinte.
Sono previste esercitazioni di gruppo, test individuali e guidati, test con autovalutazione, simulazioni
delle prove d’esame con la somministrazione di prove INVALSI degli anni precedenti attraverso
I’utilizzo la LIM, del laboratorio informatico e delle numerose risorse on-line.
Durante le simulazioni saranno esplicitati costantemente i processi sottesi alla risoluzione dei singoli
esercizi (come rilevabili dai quadri di riferimento INVALSI di ltaliano e Matematica) per sviluppare le
competenze metacognitive degli allievi e fornire loro strumenti cognitivi e capacita di risoluzione dei
problemi.
Obiettivi

» Potenziare la comprensione da parte degli alunni delle finalita della prova;

e Favorire la comprensione da parte degli alunni delle caratteristiche delle prove, degli ambiti sui

quali vertono i quesiti e delle competenze oggetto di valutazione;

¢ Fornire agli alunni strumenti cognitivi e capacita di valutazione sufficienti per essere in grado di
distinguere, tra le varie risposte fornite, quella piu adeguata e probabile con maggiore autonomia.
Sostenere gli alunni nell’elaborazione delle strategie risolutive dei test.
Conoscere e comprendere le caratteristiche delle prove.
Attivare strategie di soluzione dei quesiti.
Incrementare |’utilizzo delle nuove tecnologie al fine di favorire la padronanza degli strumenti
informatici.
* Individuare contenuti e informazioni in un testo digitale.

Azioni per i docenti
Nel contempo 1’azione didattica rivolta agli alunni si completera con la proposta di corsi di formazione,
afferenti alle prove Invalsi, per i docenti dell’area linguistica e scientifica.
Si dovra, poi stimolare il corpo docente sia alla conoscenza dei Rapporti Nazionali sulle rilevazioni degli
apprendimenti e sia alla partecipazione a:

e webinar,

e seminari nazionali,

e giornate di approfondimento,

* meeting,

¢ conferenze promossi dall'INVALSI.
Inoltre, dovranno essere pubblicizzati e condivisi tra gli insegnanti modelli di prove oggettive, pratiche
didattiche, criteri di strutturazione, caratteristiche delle prove standardizzate (costruzione di item
discriminanti/non discriminanti e di distruttori, tipologia di item: vero/falso, completamento,
corrispondenza e scelta multipla).

AMPLIAMENTO ED ARRICCHIMENTO DELL’OFFERTA FORMATIVA
ATTRAVERSO LA PROGETTAZIONE EXTRACURRICOLARE

Il Piano dovra prevedere, per il corrente anno scolastico, attivitad per ’ampliamento dell’offerta
formativa con la proposta di percorsi extra-curricolari.
In particolare la progettualita extrascolastica vuole:

o fornire una adeguata risposta alle aspettative del territorio in cui opera la Scuola,

¢ realizzare un’efficace integrazione delle iniziative con le attivita curriculari,

e coltivare interessi,

e curare attitudini,

e e promuovere inclinazioni diverse negli alunni.
Il Piano dovra anche assicurare che gli alunni con un background svantaggiato abbiano le stesse
opportunita di accedere a una educazione di qualita.



Nell’ambito della progettazione si dovra porre particolare attenzione:

allo sviluppo delle competenze di cittadinanza;

alla promozione di attivita inclusive;

alla promozione di attivitd dedicate alla creativitd avvalendosi anche dei linguaggi
multimediali e dellenuove tecnologie D.Lgs 60/2017 ;

alle finalita, ai principi e agli strumenti del PNSD, con particolare attenzione all’obiettivo
di un uso consapevole delle nuove tecnologie, attraverso I’utilizzo nella prassi didattica degli
strumenti multimediali

alla creazione di nuovi ambienti di apprendimento che mirino allo sviluppo del pensiero
computazionale e che consenta agli alunni di diventare soggetti attivi delle nuove tecnologie;
al potenziamento delle discipline motorie e sviluppo di comportamenti ispirati ad uno stile di
vita sano;

allo sviluppo di nuclei tematici trasversali, con particolare riferimento all’ Agenda 2030;

alla valutazione del processo di apprendimento nel rispetto della nuova normativa nella sua
funzione formativa e orientativa (D.Lgs 62/2017), promuovendo I’autovalutazione degli allievi,
attraverso strumenti di verifica, criteri e griglie di valutazione condivisi, rubriche di valutazione
comuni, compiti autentici che consentano I’osservazione delle competenze per poterle
certificare con consapevolezza al termine del ciclo di studi.

COOPERAZIONE SCUOLA-GENITORI

Costruire, rafforzare e curare la cooperazione tra la scuola e i genitori.

Le problematiche sociali investono pesantemente il mondo scolastico ed ¢ pertanto
indispensabile che I'Istituzione scolastica si apra sempre pit alla collaborazione con i genitori,
attuando una continua apertura al dialogo e alla costruzione di alleanze per il bene degli alunni,
nella sempre maggiore trasparenza delle conoscenze, della valutazione e dei provvedimenti.

I1 Piano dovra pertanto includere:

I’offerta formativa;

il curricolo verticale di educazione civica;

il piano per ila DAD e la DDI;

le attivita progettuali;

i regolamenti e quanto previsto dalla Legge n.107/2015 al comma 7 dalla lettera a alla lettera s;
le iniziative di formazione per gli studenti, compresa la conoscenza delle procedure di primo
soccorso (Legge n.107/15, comma 16}, i regolamenti sicurezza e anti-Covid;

le attivita formative obbligatorie per il personale docente ed ATA (Legge n.107/15, comma 12);
la definizione delle risorse occorrenti, attuazione principi pari opportunita, parita dei sessi, lotta
alla violenza di genere e le discriminazioni, (con specifico impegno alla realizzazione di attivita
di sensibilizzazione),

i percorsi formativi diretti all’orientamento ed alla valorizzazione del merito scolastico e dei
talenti (Legge n.107/2025 comma 29);

le azioni specifiche per alunni BES, DSA affetti da disabilita;

le azioni per sviluppare e migliorare le competenze digitali di alunni e personale attraverso il
Piano nazionale per la Scuola Digitale (obiettivi specifici al comma 58).

Il Piano dovra inoltre includer ed esplicitare:

gli indirizzi del DS e le priorita del RAV;
il fabbisogno di posti comuni, di sostegno e per il potenziamento dell'offerta formativa, (comma
1C



2) anche in ottemperanza alle quote di flessibilita ed autonomia;

il fabbisogno degli ATA (comma 3);

il fabbisogno di strutture, infrastrutture, attrezzature materiali;

il Piano di Miglioramento (riferito al RAV);

il Piano di Formazione in coerenza con il Piano triennale dell’offerta formativa;
la rendicontazione sociale e la pubblicazione e diffusione dei risultati raggiunti.

OLASTICO
Gramazic
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